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Verhaltensvereinbarung 

Schulen sind Lern- und Lebensrä ume, in denen Schu lerinnen und Schu ler sich ängenommen und sicher fu hlen 

und in denen die Entfältung ihrer Perso nlichkeit und ihrer Begäbungen unterstu tzt wird. Schu lerinnen und 

Schu ler werden in ihrer Entwicklung zu eigenveräntwortlichen Perso nlichkeiten gefo rdert und sollen bestä rkt 

werden, fu r ihre Rechte äuf ko rperliche und seelische Unversehrtheit einzutreten. Die Verhältensvereinbärung 

bezieht sich im Wesentlichen äuf die Schulordnung 2024 (BGBl. II Nr. 126/2024 vom 21. Mäi 2024).  

Alle äm Schulleben Beteiligten, däs sind Schu lerinnen und Schu ler, Lehrpersonen und sonstige Mitärbeiterinnen 

und Mitärbeiter der Schule sowie die Erziehungsberechtigten, 

• verstehen sich äls Mitglieder einer Bildungs- und Erziehungspärtnerschäft. 

• ächten und respektieren die Perso nlichkeit und Wu rde der änderen. 

• pflegen einen von gegenseitiger Wertschä tzung, von Respekt und wechselseitigem Verträuen geprä gten 

Umgäng. 

• gehen ächtsäm und veräntwortungsbewusst mit Nä he und Distänz um. 

• respektieren die perso nlichen Grenzen änderer und unterlässen verbäle oder nonverbäle 

Verhältensweisen, die die Wu rde änderer verletzen. 

• nehmen jede Form perso nlicher Grenzverletzung bewusst währ und reägieren ängemessen zum Schutz 

der Schu lerinnen und Schu ler. 

• unterbinden diskriminierendes, gewälttä tiges und sexistisches Verhälten in Wort, Schrift oder Tät. 

 
Das Stufensystem 

Um die Wichtigkeit der oben genännten Regeln fu r däs Zusammenleben in der Schule und die Verantwortung jedes 

Einzelnen hervorzuheben, sind Konsequenzen bei Verstößen notwendig. 

• In Form eines Stufen-Systems wird systemätisch und beispielhäft der Zusämmenhäng zwischen 

bestimmten Verhältensweisen und Konsequenzen hergestellt.  

• Hä ufige bzw. wiederholte Versto ße einer Kätegorie fu hren zu einer Einordnung in eine ho here Stufe. In 

den Gesprä chen jeder Stufe werden Vereinbärungen getroffen. Werden diese nicht eingehälten, erfolgt 

die Einstufung in die nä chstho here Stufe. 

• Im Einzelfäll werden Wiedergutmächungen oder positive Verhältensä nderungen u ber einen lä ngeren 

Zeiträum bei der Einstufung beru cksichtigt. 

• Auf Anordnung der Lehrperson ist eine schriftliche Reflexion der Schu lerin oder des Schu lers u ber den 

konkreten Vorfäll zu verfässen. Diese känn von den Erziehungsberechtigten eingesehen werden und sie 

wird ihnen äuf Wunsch äuch zur Kenntnis gebrächt. 
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Stufe Ziel Maßnahme 

Stufe 1  

• bei Versto ßen  
der Kätegorie 1 

 

Bewusstmächung des 
Fehlverhältens und 
Anregung zur 
Verhältensä nderung. 
 

• Mu ndliche Ermähnung durch die Lehrperson. 

• Gesprä ch mit dem/der Schu ler:in u ber die 
Regelverletzung und gemeinsäme Suche näch 
Lo sungen. 

• Ggf. Wiedergutmächungsleistung (z.B. 
Entschuldigung, kurze zusä tzliche Aufgäbe). 

 
Stufe 2  

• bei wiederholten Versto ßen 
der Kätegorie 1  

• bei erstmäligen Versto ßen 
der Kätegorie 2 

 

Verstä rkter Fokus äuf 
däs Fehlverhälten 
durch Intensivierung 
der Auseinänder-
setzung dämit und 
Einbeziehen der 
Erziehungsberechtigen. 
 

• Informätion än die Erziehungsberechtigen. 

• Gesprä ch mit dem/der Schu ler:in und den 
Erziehungsberechtigen durch den/die 
Fächlehrer:in oder den/die 
Klässenvorständ/Klässenvorstä ndin. 

• Einbeziehung der Schu ler:innenberätung 

• Entwicklung eines individuellen Pläns zur 
Verhältensä nderung mit dem/der Fäch-
lehrer:in oder dem/der Klässenvorständ/der 
Klässenvorstä ndin. 

• Ggf. zusä tzliche Aufgäben oder kurzzeitiger 
Ausschluss von bestimmten Aktivitä ten (z.B. 
Benu tzung Sportänlägen in der Päuse). 

 
Stufe 3  

• bei wiederholten Versto ßen 
der Kätegorie 2  

• bei erstmäligen Versto ßen 
der Kätegorie 3 

 

Intensive Auseinänder-
setzung mit dem 
Fehlverhälten und 
Entwicklung weiterer 
Strätegien zur 
Verhältensä nderung. 
 

• Gesprä ch mit dem/der Schu ler:in, den 
Erziehungsberechtigen und der Schulleitung. 

• Einbeziehung des Schulpsychologen/der 
Schulpsychologin oder einer änderen 
Berätungsstelle. 

• Ggf. Ausschluss von einzelnen 
Schulveränstältungen (z.B. Wändertäg, 
Exkursionen). 

 
Stufe 4  

• bei wiederholten Versto ßen 
der Kätegorie 3  

• erstmäligen Versto ßen der 
Kätegorie 4 

 

Sänktionierung des 
Fehlverhältens und 
Schutz der 
Schulgemeinschäft. 
 

• Ordnungsmäßnähme gemä ß § 47 SchUG (z.B. 
Versetzung in die Pärällelklässe) oder gemä ß 
der Schulordnung. 

• Ggf. Suspendierung vom Unterricht fu r einen 
begrenzten Zeiträum. 

• Einbeziehung der Schulbeho rde bei 
schwerwiegenden Versto ßen. 

 
Stufe 5  

• bei wiederholten Versto ßen 
der Kätegorie 4 

• erstmäligen Versto ßen der 
Kätegorie 5  

• Nichtbeächtung von 
Mäßnähmen der Stufe 4 

 

Letzte Konsequenz bei 
wiederholtem 
Fehlverhälten. 
 

• Schulkonferenz mit Androhung äuf Ausschluss. 

• Ausschluss äls letzte Konsequenz. 
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Kategorie 1  

• Leichte Versto ße, die den Unterricht oder däs 
Schulleben sto ren. 

 

• wiederholte Verspä tung (Einträg ins 
Klässenbuch durch KV) 

• wiederholte Unterrichtssto rungen 

• Nichtbefolgung von Anweisungen 

• Unerläubter Händygebräuch/Verstoß 
gegen die iPäd-Regeln 

 
Kategorie 2  

• Verhältensweisen, die die Schulgemeinschäft oder 
däs Eigentum änderer beeinträ chtigen. 

 

• Verbäle Aggression 

• Diskriminierende, sexistische, 
rässistische A ußerungen 

• Vereinzelte Mobbingäktionen 

• Unängebrächtes Verhälten bei 
Schulveränstältungen 

• Schummeln 
 

Kategorie 3  

• Schwerwiegendere Versto ße, die däs Schulklimä 
und den Lernerfolg gefä hrden. 

 

• Grobe Beleidigungen 

• Bewusste Diskriminierung 

• Unentschuldigtes Fehlen 

• Systemätisches Mobbing 

• Systemätisches Sto ren des Unterrichts 

• Diebstähl 

• Dokumentenfä lschung 
 

Kategorie 4  

• Gewält, Vändälismus und Drogenkonsum 
 

• Ko rperliche Gewält 

• Mitnähme von gefä hrlichen 
Gegenstä nden 

• Vändälismus 

• Alkohol/Nikotin im Schulhäus 

• Drogen im Schulhäus 
 

Kategorie 5  

• Wiederholte Regelverletzungen und Gefä hrdung 
von Personen 

• Wiederholte Regelverletzung äller Art 

• Schwere ko rperliche oder seelische 
Gewältänwendung 

• Unmittelbäre Gefä hrdung von Personen 
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Zusätzliche Hinweise: 

• Über die Zuordnung des Fehlverhaltens entscheidet die Lehrperson, die dieses beobachtet und 
dokumentiert. Die Zuordnung zu den Kategorien kann im Einzelfall variieren. Die Entscheidung obliegt 
der Lehrperson. 

• Der Kontext, die Häufigkeit und der Schweregrad des Fehlverhaltens sollten bei der Kategorisierung 
berücksichtigt werden. 

• Das Kategorie-System soll in erster Linie pädagogischen Zwecken dienen und die Entwicklung der 
Schüler:innen fördern. 

• Die Konsequenzen bei Regelverstößen sollten dem Schweregrad des Fehlverhaltens gegenüber 
angemessen sein und eine erzieherische Wirkung haben. 

Wichtig: 

• Es gibt immer die Möglichkeit, durch positives Verhalten und Wiedergutmachung wieder in eine 
niedrigere Stufe zu gelangen. 

• Die Verhaltensvereinbarung wird transparent kommuniziert, damit alle Schüler:innen, 
Erziehungsberechtigen und Lehrpersonen die Regeln und Konsequenzen kennen. Die Kommunikation 
erfolgt über den Klassenvorstand/die Klassenvorständin, es werden alle Eltern informiert. Die 
Vereinbarung wird im Schulgemeinschaftsausschuss (SGA) beschlossen. 

Darstellung Kategorien / Stufensystem 

 
 

 

Graz, 13.2.2025 
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